Comune di Calci - Servizio AAGG e Organizzazione

OGGETTO: Legge 18 giugno 2009, n. 69 - Pubblicazione dei dati sulla dirigenza e sulle assenze e presenze del
personale (Circ. n. 03/2009 del 17/07/2009).

Dati relativi a mese di GIUGNO 2009 (*)

Settore 2°-

Settore 3°-

Settore 5°-

Settore 1°- Urbanisti Amministrati Dif Servizio 4°- Servizio 6°- Dati
Settori e/o servizi Affari rbanistica e | Amministrativo llesa e Polizia AAGG e at .
Finanziari Assetlto Qel € S_erV|_Z| al Gestlolneldel Municipale | organizzazione CeEles
Territorio Cittadino Territorio

N. dipendenti assegnati 3 4 7 11 4 2 31
Giornate lavorative corrispondent 63 84 147 231 84 42 651
Giornate di presenza effettiva 55 66 130 175 80 37 543
Giornate di assenza (**) 8 18 17 56 4 5 108
Tasso di assenza 12,70% 21,43% 11,56% 24,24% 4,76% 11,90% 16,59%

Note:

- il Comune di Calci € privo di dirigenza, con responsabilita dirigenziali attribuite a dipendenti titolari di
posizione organizzativa, ai quali fa capo ciascun Servizio o Settore.
Il Segretario ¢ utilizzato, al 50%, in convenzione con il Comune di Buti, al quale € attribuita la titolarita
del rapporto di lavoro. | dati relativi al Segretario sono reperibili sul sito istituzionale di quel Comune

(http://www.comune.buti.pi.it/)

*)

In sede i di prima attuazione, vengono pubblicati i dati relativi al mese di GIUGNO 2009, non

essendo ancora disponibili i dati relativi al mese di Luglio,che saranno pubblicati il mese successivo.

(**) Le assenze, cosi come previsto dalla circolare in epigrafe, comprendono ogni tipo di assenza dal
lavoro, FERIE comprese (e con esclusione di assenze per recupero prestazioni straordinarie non
retribuite). Sul foglio "Dettaglio assenze GIUGNO 2009" presente in questa Sezione, sono rinvenibili i

dati esposti in maniera ANALITICA, e distinti per tipologia.

31 luglio 2009

Il Responsabile del Servizio
KRenzo Lucching




